VALSTYBINE MOKESCIY INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS

2019-10-24 Nr. (18.18-31-1E) RM- 31351

DEL KOMANDIRUOTES | UZSIEN] DIENPINIGIY NUO 2020 M. SAUSIO 1 D.

Valstybiné mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau -
VMI prie FM) informuoja, kad atsizvelgiant j pasikeitusiy teisés akty nuostatas, laikomas
neaktualiu VMI prie FM 2019-07-09 rastas Nr. (18.18-31-1E) RM-21108 ir jame pateiktas
paaiskinimas dél dienpinigiy apmokestinimo isdéstomas taip:

VMI prie FM primena, kad 2020 m. sausio 1 d. jsigalioja Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2019 m. liepos 3 d. nutarimas Nr. 669 ,,Dél minimaliojo darbo uzmokescio“ (toliau
- Nutarimas Nr. 669), kuriuo patvirtintas minimaliosios ménesinés algos (toliau — MMA) dydis —
607 Eur (nuo 2019-01-01 iki 2019-12-31 — 555 Eur), minimalusis valandinis atlygis (toliau —
MVA) — 3,72 Eur (iki pakeitimo — 3,39 Eur).

Pakeisti MMA ir MVA dydziai aktualGs apskaiciuojant pagal Lietuvos Respublikos
gyventojy pajamy mokesCio jstatymo (toliau - GPM|) 17 straipsnio 1 dalies 5 punktay
neapmokestinamosioms pajamoms priskiriamus komandiruociy j uzsienj dienpinigius, kuriy
dydzius reglamentuoja Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99
(toliau - Nutarimas Nr. 99) patvirtintos Komandiruociy sanaudy atskaitymo iS pajamy taisyklés
(toliau - Taisyklés). Pajamy mokesciu neapmokestinamy dienpinigiy apskaiciavimas siejamas su
darbuotojui nustatytu darbo uzmokesciu (valandiniu tarifiniu atlygiu) bei dydziais — MMA(MVA)
padaugintas is Nutarimo Nr. 99 2.5 papunktyje nustatyto koeficiento.

VMI prie FM informuoja, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. spalio 16 d.
nutarimu Nr. 1038 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 99
,Dél komandiruociy sanaudy atskaitymo i$ pajamy taisykliy patvirtinimo“ pakeitimo* (toliau -
Nutarimas Nr. 1038) Nutarimo Nr. 99 2.5 papunktis pakeistas.

Pagal 2020 m. sausio 1 d. jsigaliosiancias Nutarimo Nr. 99 2.5 papunkc¢io nuostatas
komandiruociy j uzsienj kompensacijomis laikomi Taisyklése komandiruotéms j uzsienj
nustatyto dydzio dienpinigiai, kuriy bendra suma per ménesj yra lygi arba mazesné nei 50
procenty darbuotojui nustatyto darbo uzmokescio tuo atveju, kai darbuotojui nustatytas darbo
uzmokestis yra mazesnis uz minimaligja ménesine alga, padauginta i$ koeficiento 1,65, arba
kai darbo uzmokestis yra apskaiciuotas taikant valandinj tarifinj atlygj, mazesnj uz minimaluji
valandinj atlygj, padauginta i$ koeficiento 1,65.

Taigi, apskaiciuojant pajamy mokesCiu neapmokestinamosioms pajamoms priskiriamus
komandiruotés j uzsienj dienpinigius, darbuotojui nustatytas darbo uzmokestis (valandinis
tarifinis atlygis) turés buti lyginamas su dydziais — MMA(607 Eur) x iS koeficiento 1,65 (iki
pakeitimo galioja MMA(555Eur) x iS koeficiento 1,3) arba MVA(3,72Eur) x is koeficiento 1,65
(iki pakeitimo - MVA(3,39Eur) x is koeficiento 1,3).

Vadovaujantis isdéstytu, nuo 2020 m. sausio 1 d. pajamy mokesciu neapmokestinama:

1. Visa Taisyklése komandiruotéms j uzsienj nustatyto dydzio dienpinigiy suma, jeigu:

- darbuotojo darbo uzmokestis yra lygus arba didesnis uz 1001,55 Eur (iki pakeitimo -
721,15 Eur) arba
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- darbuotojui taikomas valandinis tarifinis atlygis yra lygus arba didesnis uz 6,138 Eur
(iki pakeitimo - 4,407).

2. Tuo atveju, kai darbuotojui nustatytas darbo uzmokestis arba valandinis tarifinis
atlygis yra mazesnis uz aukscCiau nurodytus dydZzius, pajamy mokesCiu neapmokestinamy
dienpinigiy suma yra ribojama. Tokiu atveju pajamy mokescCiu neapmokestinami Taisyklése
komandiruotéms j uzsienj nustatyto dydzio dienpinigiai, kuriy bendra suma per ménesj yra lygi
arba mazesné nei 50 procenty darbuotojui nustatyto darbo uzmokescio.

VMI prie FM taip pat informuoja, kad Nutarimu Nr. 1038 pakeistos Nutarimu Nr. 99
patvirtintos Taisyklés ir Siy Taisykliy 4 punktas pripazintas netekusiu galios. Atsizvelgiant i tai,
nuo 2020 m. sausio 1 d. komandiruotés j uzsienj metu vieneto vadovo arba individualios jmonés
savininko, tikrojo Ukinés bendrijos nario ar mazosios bendrijos nario, kai Sioje individualioje
imonéje, Ukinéje bendrijoje ar mazojoje bendrijoje néra vadovo, dienpinigiy norma negalés
bati didinama 100 procenty (taikoma apskaiciuojant 2020 mety ir vélesniy mokestiniy
laikotarpiy apmokestinamajj pelna).
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